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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PE

Município NAZARÉ DA MATA

Região de Saúde Limoeiro

Área 150,82 Km²

População 32.153 Hab

Densidade Populacional 214 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 25/05/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NAZARE DA MATA

Número CNES 2636255

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 10166817000198

Endereço LOTEAMENTO EDITE DE MORAIS COUTINHO 50 BR 408 KM 12

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone (81)36331156

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/05/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) INACIO MANOEL DO NASCIMENTO

Secretário(a) de Saúde em Exercício VERA LUCIA DA SILVA

E-mail secretário(a) prefeitura@nazaredamata.pe.gov.br

Telefone secretário(a) 81989896250

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 25/05/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 04/1991

CNPJ 10.166.817/0001-98

Natureza Jurídica MUNICIPIO

Nome do Gestor do Fundo INACIO MANOEL DO NASCIMENTO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 25/05/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/06/2022

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Limoeiro

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BOM JARDIM 222.883 39278 176,23

BUENOS AIRES 96.686 13254 137,08

CARPINA 146.124 83205 569,41

CASINHAS 125.282 13489 107,67

CUMARU 292.242 16252 55,61

FEIRA NOVA 107.745 22169 205,75

JOÃO ALFREDO 133.524 28903 216,46

LAGOA DE ITAENGA 57.903 19915 343,94

LAGOA DO CARRO 69.87 18708 267,75

LIMOEIRO 269.97 59125 219,01

MACHADOS 56.957 11471 201,40

NAZARÉ DA MATA 150.816 32153 213,19

OROBÓ 140.785 22438 159,38

PASSIRA 329.755 29719 90,12

PAUDALHO 277.796 59638 214,68

SALGADINHO 88.812 5620 63,28

SURUBIM 252.845 67515 267,02

TRACUNHAÉM 116.659 14393 123,38

VERTENTE DO LÉRIO 67.075 7782 116,02

VICÊNCIA 230.818 27297 118,26

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA CONS JOAO ALFREDO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente VERA LUCIA DA SILVA

Número de conselheiros por segmento Usuários 6

Governo 2

Trabalhadores 3

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
A Secretaria Municipal da Saúde (SMS) apresenta o Relatório Anual de Gestão (RAG) referente ao ano de 2024, que detalha o desempenho da gestão municipal do
Sistema Único de Saúde (SUS), no decorrer de suas 12 planilhas. Este documento mostra como foram implementadas as ações previstas no Plano Municipal de Saúde
(PMS) 2022-2025, aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde (CMS).

O Conselho Municipal de Saúde foi instituído através da Lei Municipal, o qual é composto por 24 membros, sendo 12 membros titulares e 12 membros suplentes, com as representações de 25%
de governo, 25% trabalhadores de Saúde e 50% da sociedade civil.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

21/11/2024 21/11/2024 23/05/2025
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório anual de Gestão é o principal instrumento de prestação de contas do Fundo Municipal de Saúde, o mesmo, traz informações de todo o ano de 2024, como
demografia, morbidade e mortalidade, produção dos serviços do SUS, rede prestadora de serviços, profissionais de saúde, resultados da Programação Anual de Saúde,
dados financeiros, auditorias, análises e recomendações para o ano seguinte.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1060 1012 2072

5 a 9 anos 1150 1088 2238

10 a 14 anos 1212 1172 2384

15 a 19 anos 1193 1205 2398

20 a 29 anos 2372 2448 4820

30 a 39 anos 2361 2631 4992

40 a 49 anos 2229 2546 4775

50 a 59 anos 1683 2214 3897

60 a 69 anos 1216 1620 2836

70 a 79 anos 662 911 1573

80 anos e mais 257 431 688

Total 15395 17278 32673

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 29/01/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

NAZARE DA MATA 417 406 339 303

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 29/01/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 239 351 233 151 145

II. Neoplasias (tumores) 139 142 181 170 228

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 41 22 30 25 33

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 46 31 38 27 22

V. Transtornos mentais e comportamentais 26 42 37 25 31

VI. Doenças do sistema nervoso 45 45 57 57 50

VII. Doenças do olho e anexos 10 21 25 13 12

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 2 2 4 3

IX. Doenças do aparelho circulatório 188 173 232 206 242

X. Doenças do aparelho respiratório 114 93 246 237 232

XI. Doenças do aparelho digestivo 117 132 209 188 229

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 46 45 66 61 80

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 27 10 34 40 48
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XIV. Doenças do aparelho geniturinário 106 117 172 194 221

XV. Gravidez parto e puerpério 396 422 325 315 346

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 62 65 59 53 61

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 12 11 12 26 24

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 59 63 79 77 103

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 178 217 238 210 249

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 17 38 73 81 92

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1868 2042 2348 2160 2451

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/01/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 46 91 28 15

II. Neoplasias (tumores) 30 38 43 31

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 2 1 3

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 22 16 18 17

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 5 5 3

VI. Doenças do sistema nervoso 7 6 16 10

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 80 66 53 81

X. Doenças do aparelho respiratório 35 36 33 26

XI. Doenças do aparelho digestivo 14 23 30 22

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 2 4 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 2 2 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 10 10 19

XV. Gravidez parto e puerpério 1 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 - 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 9 11 9 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 30 35 42 38

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 292 345 295 273

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 29/01/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Referente aos dados demográficos do município , é possível destacar que a faixa etária predominante nesta população é a entre 30 a 39 anos, além disso, pessoas do
sexo feminino são a maioria, equivalente a 52,88%.

No ano de 2024, a morbidade hospitalar totalizou 2.451 internamentos. Com maior frequência foi a gravidez, parto e puerpério com 14,17%, em seguida vem Lesões
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envenenamento e algumas outras consequências de causas externas com 10,15% e depois Doenças do aparelho circulatório com 10%

No que diz respeito aos morbidade, é importante ressaltar, o crescimento das causas externas como fator de adoecimento e internação na rede hospitalar.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 250.545

Atendimento Individual 46.998

Procedimento 31.991

Atendimento Odontológico 6.743

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/01/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 23853 4202,64

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/01/2025.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 90115 460,00 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 11477 61791,33 - -
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03 Procedimentos clinicos 59794 212883,63 - -

04 Procedimentos cirurgicos 1556 17244,12 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 458 103050,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 1989 16707,60 - -

Total 165389 412136,68 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 29/01/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 412 460,00

Total 412 460,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 29/01/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Os dados das produções dos serviços do SUS são dos sistemas de informações do Ministério da Saúde.

A Produção de Atenção Básica de visitas domiciliar,  atendimentos individual, procedimentos e  atendimento odontológico, totalizou  336.277 procedimentos

Na Produção de Atenção Psicossocial apresenta uma quantidade aprovada de 23853 Atendimento/Acompanhamento psicossocial com um valor aprovado de R$ 4.202,64.

A Produção de Atenção Ambulatorial por Grupo de Procedimentos apresenta uma quantidade total aprovada de 165389 procedimentos no valor de R$ 412.136,68. 

A Produção de Assistência Farmacêutica é de responsabilidade da gestão estadual, não tendo produção sob gestão municipal.

Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos apresenta um total de quantidade aprovada de 412 ações de promoção e prevenção em saúde , com um valor aprovado de R$
460,00.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 2 2

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 14 14

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

Total 0 1 27 28

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/05/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1

MUNICIPIO 25 0 0 25

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ENTIDADE SINDICAL 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 27 1 0 28

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 25/05/2025.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
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As informações da rede física prestadora de serviços do SUS são do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), sendo 27 da rede municipal e 01 da
rede estadual, totalizando 28 estabelecimentos do SUS no território de Nazaré da Mata
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

5 0 1 39 70

Privada (NJ grupos 2, 4
e 5)

Celetistas (0105) 0 0 1 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 2 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

30 28 48 51 0

Privada (NJ grupos 2, 4 e
5)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 1 2 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

1 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/05/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Celetistas (0105) 0 0 0 1

Intermediados por outra entidade (08) 1 1 1 2

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 0 0 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

115 110 109 115

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

2 2 2 3

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

134 150 154 164

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

2 2 1 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/05/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A fonte dos dados sobre os profissionais de saúde trabalhando no SUS são do Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saúde (CNES).

Dos profissionais da rede pública apresenta 115 estatutários, 01 bolsista  e 157 contratos temporários e cargos em comissão.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO BÁSICA

OBJETIVO Nº 1 .1 - Garantir a adoção de linhas de cuidados para fortalecimento da na atenção integral à saúde dos usuários do SUS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atualização
sistemática do
dimensionamento de
população e territórios

Nº de atualizações de território
realizadas

0 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - realizar sistemática do dimensionamento de população e territórios

2. Ampliar/Manter
cobertura da Atenção
Básica no município;

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - garantir insumos e equipamentos necessários para o funcionamento das unidades

Ação Nº 2 - Garantir recursos humanos para os serviços de saúde do município

3. Incluir Gerência
administrativa nas
Unidades Básicas de
Saúde;

Percentual de Unidades Básicas de
Saúde com Gerentes administrativos

0 100,00 Não
programada

Percentual

4. Ampliar/Manter
cobertura de Agentes
Comunitários de
Ssaúde

Cobertura de ACS no município 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir insumos necessários para o trabalho dos agentes comunitários de saúde.

5. Qualificar os
profissionais da
atenção básica para
realização dos
atendimentos no
contexto da Atenção
Básica.

Percentual de profissionais que
realizam capacitações no ano

0 80,00 100,00 Percentual 60,00 60,00

Ação Nº 1 - Capacitar profissionais da atenção básica

6. Implementar a
informatização e a
interligação em rede
dos serviços de saúde

Percentual de unidades informatizadas 0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos de informática para atenção básica, conforme necessidade

Ação Nº 2 - Garantir acesso a internet nas unidades de saúde

7. Implementar a
estrutura das UBS´ s já
construídas

Nº de UBS´s mantidas 0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Realizar reformas conforme necessidade nas Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 2 - Realizar manutenção da estrutura das unidades básicas de saúde

8. Aumentar cobertura
de saúde bucal

Solicitar credenciamento de novas
ESBs

0 7 3 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar cobertura de saúde bucal em mais 03 unidades básicas de saúde

9. Manter e ampliar o
número de academias
da saúde

Nº de academia da saúde implantadas 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar mais uma academia da saúde
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10. Manter cobertura
de saúde bucal

Manter equipes de saúde bucal 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - garantir insumos para realização das ações de saúde bucal

Ação Nº 2 - garantir recursos humanos

11. Garantir o
acompanhamento do
crescimento e
desenvolvimento da
criança menor de 2
anos

Porcentagem de crianças até 02 anos
acompanhada;

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar consultas de puericultura mensalmente;

12. Garantir cobertura
vacinal do Programa
Nacional de
imunizações

Proporção de vacinas selecionadas do
Calendário Nacional de Vacinação
para crianças menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal
preconizada

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vacinação das crianças conforme calendário vacinal

13. Implementar
serviço de nutrição
infantil

Nº de crianças com aleitamento
materno exclusivo até os 06 primeiros
meses de vida.

0 80,00 80,00 Percentual 50,00 62,50

Ação Nº 1 - Realizar orientação das mães sobre a importância do aleitamento exclusivo nos primeiros 06 meses;

14. Garantir acesso a
nutrição infantil

Serviços de nutrição disponibilizados 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar atendimento as crianças com distúrbio alimentar

15. Diminuir a
mortalidade por câncer
de colo uterino e de
mama

Razão de exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres de 25 a 64
anos na população residente de
determinado local e a população da
mesma faixa etária

0 0,30 0,30 Proporção 0,14 46,67

Ação Nº 1 - Garantir em 100% a realização de exames de citopatológico, em mulheres na faixa etária preconizada pelo MS nas unidades básicas de saúde

16. Implementar o
Programa de
Planejamento Familiar
em 100% das USF’s .

Porcentagem de UBS´s que realizam
planejamento familiar

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar método escolhido pelo casal para contracepção

Ação Nº 2 - Realizar orientações para planejamento familiar

17. Implementar
assistência à saúde do
homem

Porcentagem de UBS´s com horários
adequados

0 90,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de prevenção e promoção à saúde do homem.

Ação Nº 2 - Adequar horários do atendimento nas UBS¿s, a fim de garantir acesso à assistência em saúde

18. Promover a
efetivação das ações
descritas na Política
Nacional de Saúde do
Idoso

Porcentagem de idosos acompanhados 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar encontros para acolhimento e orientação dos familiares e cuidadores da população alvo

Ação Nº 2 - Incentivar os idosos a adotarem práticas de vida saudáveis, como: atividades físicas e educação alimentar

19. Manter rotina de
programas
relacionados aos
cuidados com a saúde
da pessoa idosa

Porcentagem de idosos acompanhados 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
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Ação Nº 1 - Manter HIPERDIA atualizado

Ação Nº 2 - Facilitar acesso dos idosos aos serviços de saúde

20. Divulgar/
Promover serviços de
saúde do município

Número de eventos realizados 0 20 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações e eventos de saúde de acordo com calendário do ano

21. Fortalecer as ações
de promoção à saúde
do trabalhador

Porcentagem de unidades com que
realizaram de expedientes noturnos nas
UBS´s.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o horário de atendimento para o período noturno, visando atingir os trabalhadores que não podem se ausentar no horário de trabalho;

22. Prevenção da
violência e incentivo à
cultura da Paz

Porcentagem das UBSs que realizam
notificação de violência

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Pactuar protocolos para as situações de violência (criança, adolescente, mulher e idoso);

Ação Nº 2 - Sensibilizar os profissionais para os agravos decorrentes das situações de violência;

23. Prevenção e
controle do Tabagismo

Número de ações contra tabagismo
realizadas

0 24 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover discussões intersetoriais

Ação Nº 2 - Garantir os insumos e medicamentos necessários ao atendimento

24. Redução da
morbimortalidade em
decorrência do uso
abuso de álcool e
outras drogas

Porcentagem de UBSs que realizam
ações para redução de morbidade em
decorrência do uso e álcool e drogas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Integrar ações com instituições parceiras que atuam no município

Ação Nº 2 - Desenvolver ações de redução de danos pelo consumo de álcool e outras drogas que envolvam a co-responsabilização e autonomia dos munícipes

Ação Nº 3 - Realizar ações de redução de danos em todas as faixas etárias

25. Incentivar os
portadores de
Hipertensão e diabetes
ao hábito da
alimentação saudável

Porcentagem dos cadastrados no
HIPERDIA sensibilizados

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar HIPERDIA com pacientes cadastrados

Ação Nº 2 - Realizar com apoio da nutrição avaliação nutricional nos diabéticos e hipertensos

26. Desenvolver ações
do Programa Saúde na
Escola no município.

Porcentagem de UBSs que
desenvolvem ações do PSE.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações nas escolas cadastradas sobre temas pertinentes

DIRETRIZ Nº 2 - FORTALECIMENTO DA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, AMPLIANDO O ACESSO COM QUALIDADE E
RESOLUTIVIDADE
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OBJETIVO Nº 2 .1 - Consolidar e aperfeiçoar a rede da média e alta complexidade

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. garantir a oferta de exames
especializadas à população
adscrita

Porcentagem de meses com
exames da média e alta
complexidade realizados

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar/Manter cotas de exames de mamografia, ultrassonografia, Eletrocardiograma

2. Manter o CAPS e Ambulatório
de saúde mental

Porcentagem dos serviços
de saúde mental mantidos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir insumos para realização dos atendimentos

Ação Nº 2 - Garantir recursos humanos

3. Implantar Equipe do Programa
Melhor em Casa

Número de Equipe do
Programa Melhor em Casa
implantado

0 1 Não
programada

Número

4. Manter o Laboratório de
Próteses

Número de Laboratório de
Prótese mantido

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o laboratório de próteses

5. Implantação do CEO (Centro
de Especialidades Odontológicas)

Número de CEO
implantados

0 1 Não
programada

Número

6. Equipar/ reequipar setor de
regulação na secretaria de saúde,
conforme disponibilidade de
recursos

Percentagem de serviço de
regulação implementados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar manutenção dos equipamentos já existentes

Ação Nº 2 - Adquirir equipamentos para setor de regulação conforme necessidade

7. Adquirir equipamentos para
unidades de saúde que
desenvolvem média complexidade

Porcentagem de serviços
do MAC com
equipamentos adquiridos

0 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos para as unidades da media e alta complexidade conforme necessidade

Ação Nº 2 - Realizar manutenção dos equipamentos já existentes;

8. Manter em funcionamento e
apoiar os pacientes em tratamento
Fora do Domicílio - TFD

Porcentagem do serviço de
transporte do TFD
funcionando

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar ajuda de custo para os pacientes em tratamento e acompanhantes do programa TFD

Ação Nº 2 - Disponibilizar transporte para pacientes que realizam Tratamento Fora de Domicílio, segundo necessidades

9. Otimizar estrutura física das
unidades que realizam serviço da
Média e Alta complexidade

Porcentagem de unidades
com otimizações realizadas

0 90,00 90,00 Percentual 70,00 77,78

Ação Nº 1 - Realizar reformas nos setores conforme necessidade

10. Promover Educação
Permanente em Saúde para os
profissionais da média e alta
complexidade;

Porcentagem de serviços da
MAC com educação
permanente realizadas

0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Promover cursos de capacitação, atualização com profissionais da MAC;

11. Otimizar a rede de transportes,
utilizados para transporte de
pacientes

Número de veículos
adquiridos

0 4 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 3 - EFETIVAÇÃO DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
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OBJETIVO Nº 3 .1 - Organizar a política de assistência farmacêutica no município, de acordo com as diretrizes nacionais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reestruturar a farmácia central
da rede municipal de saúde

Porcentagem de farmácias em
funcionamento da rede
municipal

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição equipamentos conforme necessidade

Ação Nº 2 - Garantir recursos humanos

2. Garantir a distribuição e
dispensação dos medicamentos
padronizados.

Porcentagem de farmácias com
sistema informatizado

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Controlar a dispensação em sistema informatizado

3. Revisão anual dos
medicamentos padronizados.

número de revisões dos
medicamentos padronizados
realizadas

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Revisão anual dos medicamentos padronizados.

4. Promover ações de incentivo ao
uso racional de medicamentos, de
acordo com as diretrizes nacionais.

Porcentagem de Unidades
Básicas de Saúde que
desenvolvem ações de
incentivo ao uso racional de
medicamentos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Sensibilizar usuários de saúde ao uso racional de medicamentos

5. Garantir aquisição de 100% dos
medicamentos básicos para toda
população.

Porcentagem de medicamentos
básicos adquiridos e
dispensados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar medicamentos básicos nas Unidades de Saúde da Família

6. Garantir aquisição de 100% dos
medicamentos estratégicos para
toda população

Percentual de medicamentos
estratégicos dispensados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar medicamentos estratégicos no Centro de Abastecimento Farmacêutico

7. Garantir aquisição de 100% dos
medicamentos de controle especial
para toda população.

Percentual de medicamentos de
controle especial adquiridos e
dispensados à população

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar medicamentos de controle especial no Centro de Abastecimento Farmacêutico.

8. Garantir através da SES acesso à
população aos medicamentos de
média e alta complexidade,
estratégicos, endemias e saúde
mental.

Percentual de usuários que
necessitaram e foram atendidos

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Facilitar acesso à população aos medicamentos disponibilizados através da SES.

DIRETRIZ Nº 4 - VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 4 .1 - FORTALECER E OTIMIZAR AS AÇÕES E SERVIÇOS DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Controle de Vetores Porcentagem de meses com ações
contra vetores desenvolvidas

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Redução do Índice de positividade para dengue.

Ação Nº 2 - Divulgar o plano de contingência entre os profissionais de saúde, comunidade e meios de comunicações
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Ação Nº 3 - Realizar busca ativa para identificar suspeitos com sinais e sintomas compatíveis com o agravo.

Ação Nº 4 - Reorganizar o serviço de prevenção, controle químicos em Ponto Estratégicos e Imóveis Especiais.

Ação Nº 5 - Garantir a participação dos profissionais em cursos e capacitações para melhoria da qualidade do serviço

Ação Nº 6 - Manter parceria junto a Secretaria da Educação a fim de realizar atividades quanto à promoção e prevenção da dengue

2. Implementar ações de combate
a zoonoses

Porcentagem de meses com ações
contra zoonoses desenvolvidas

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o combate as zoonoses

Ação Nº 2 - Realizar ações de busca ativa a vítimas de doenças relacionadas a zoonoses

3. Propor ações e disponibilizar
informações sobre os agravos
notificados

Porcentagem de meses com ações
contra agravos de notificação
compulsória desenvolvidas

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliar os riscos no território afetado em 100% dos agravos notificados

Ação Nº 2 - Definir ações pontuais com objetivo de interromper a cadeia de transmissão dos agravos evitáveis

Ação Nº 3 - Integração das Ações de Vigilância com a rede Básica.

Ação Nº 4 - Garantir 100% dos envios de dados para esfera Estadual e Federal

4. Monitorar os acidentes de
trabalho no município

Porcentagem de unidades
notificantes

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar notificação de acidentes de trabalho em 100% nas unidades de saúde

5. Reduzir a incidência de AIDS Número de casos de AIDS
notificados

0 10,00 10,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aumentar o diagnóstico precoce, oferecendo sorologia para HIV

Ação Nº 2 - Realizar capacitação para os profissionais da atenção básica

Ação Nº 3 - Ampliar ações de prevenção na atenção primaria e secundária

6. Ampliar a notificação de casos
de DST

Número de casos de Infecções
sexualmente transmissíveis
notificados

0 10,00 10,00 Percentual 7,00 70,00

Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais de saúde quanto as notificações ¿in loco``

Ação Nº 2 - Capacitar profissionais para a abordagem sindrômica

7. Publicar dados
epidemiológicos em DST/HIV e
AIDS

Número de boletins informados 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar publicação dos dados epidemiológicos

8. Desenvolver ações de
Controle a transmissão Infecções
Sexualmente Transmissíveis

Porcentagem de gestantes
acompanhadas na atenção básica
testadas para IST´s

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Garantir 100% das gestantes HIV/AIDS sejam acompanhadas no pré-natal

Ação Nº 2 - Garantir 100% das pessoas infectadas pelo vírus HIV sejam acompanhadas

Ação Nº 3 - Incluir temas relacionados a DST/HIV/AIDS nos grupos já existentes na atenção básica

9. Implementar ações de
prevenção em DST/HIV/AIDS e
para a população em geral

Número de ações de combate ao
HIV/AIDS realizadas

0 6 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanha no dia mundial de Luta contra AIDS

Ação Nº 2 - Realizar campanha no carnaval de rua e clubes

10. Aumentar as ações de
prevenção para redução da
incidência de hepatites B e C

Porcentagem de meses com ações
contra Hepatites realizadas.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanha anual de combate as hepatites B e C

Ação Nº 2 - Intensificar vacinação de hepatite B nas escolas municipais e estaduais e para populações militares e confinadas

Ação Nº 3 - Incentivar a testagem para populações vulneráveis;
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11. Controlar o risco sanitário
dos eventos toxicológicos, no
meio ambiente, risco sanitário

Percentual de imóveis visitados 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar no Sistema de Vigilância Sanitária e inspecionar todos os serviços que prestam assistência odontológica, casas geriátricas; todos os
estabelecimentos que fabricam, fracionam, manipulam, dispensam, transportam, expedem, armazenam, embalam, distribuem, importam, exportam e
comercializam medicamentos, produtos alimentícios, cosméticos, produtos de higiene, perfumes e saneantes

12. Implementar ações que
contribuam para qualidade da
água

Porcentagem de meses com
coletas de águas realizadas

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar coleta de amostras de água dos sistemas públicos e soluções alternativas coletivas de abastecimento de água para monitoramento de
qualidade da água consumida pela população

13. Implementar o combate a
COVID-19

Percentual de meses com ações
de combate a COVID realizadas

0 90,00 90,00 Percentual 70,00 77,78

Ação Nº 1 - Garantir testagem para COVID-19 para sintomáticos e contactantes

Ação Nº 2 - Realizar ações de combate a COVID-19 em feiras e locais com maior circulação de pessoas;

Ação Nº 3 - Incentivar a vacinação em campanhas publicitárias

Ação Nº 4 - Garantir vacinação, conforme disponibilidade de vacinas

14. Implementar o combate a
Influenza

Porcentagem de grupos
prioritários vacinados contra
Influenza

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a vacinação contra Influenza, conforme protocolos do Ministério da Saúde

Ação Nº 2 - Promover campanhas publicitárias de medidas de prevenção da Influenza.

15. Implementar serviço de
combate à tuberculose

Proporção do número de curados
pelo número de detectados

0 0,90 0,90 Proporção 0,90 100,00

Ação Nº 1 - Curar casos diagnosticados de Tuberculose

Ação Nº 2 - Implementar em 100% o Programa de Controle da Tuberculose

16. Implementar serviço de
combate a Hanseníase

Implementar serviço de combate
a Hanseníase

0 0,90 0,90 Proporção 0,90 100,00

Ação Nº 1 - Curar anualmente casos diagnosticados e tratar conforme esquema preconizado pelo MS

17. Promover educação
permanente com os profissionais
da vigilância em saúde

Nº de eventos de educação
permanente realizados;

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar cursos de capacitações e atualizações com os profissionais da vigilância em saúde

DIRETRIZ Nº 5 - IMPLEMENTAÇÃO DA GESTÃO DO SUS E DO CONTROLE SOCIAL.
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Consolidação da Gestão do SUS e do Controle social.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar obras de reformas nas
Unidades de Saúde da Família das
Unidades Básicas de Saúde com
prédio próprio.

Porcentagem de Unidades
Básicas de Saúde mantidas

0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reformas conforme necessidade nas Unidades Básicas de Saúde.

2. Construção de Unidades de
Saúde Adaptação de prédios
públicos de uso obsoleto para
serviços de saúde

Nº de UBSs construídas 0 2 Não
programada

Número

3. Reestruturação da Secretaria de
Saúde de acordo com os blocos de
financiamento

Número de organogramas
construídos

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Redefinir anualmente as atribuições de todas as categorias profissionais, bem como responsáveis de setores

4. Implementar a informatização e
a interligação em rede dos
serviços de saúde

Porcentagem de unidades
interligadas com a Rede
mundial de computadores.

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Conectar as unidades na rede

Ação Nº 2 - Adquirir equipamentos necessários conforme necessidade

5. Favorecer o acesso da
população ao exercício do
controle social.

Porcentagem de meses com
reuniões do CMS
realizadas.

0 80,00 80,00 Percentual 90,00 112,50

Ação Nº 1 - Determinar e repassar um percentual do orçamento municipal da saúde para o CMS

Ação Nº 2 - Propiciar capacitação aos conselheiros municipais de Saúde.

Ação Nº 3 - Convocar as Conferências Municipais de Saúde a cada dois anos

6. Melhoramento da rede de
transportes da saúde

Porcentagem da rede de
transportes em
funcionamento;

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar número de veículos à serviço da saúde municipal

Ação Nº 2 - Garantir transporte aos pacientes

7. Garantir recursos humanos dos
serviços de saúde

Porcentagem de serviços de
saúde com equipes de
saúde completas

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir recursos humanos para os serviços de saúde nas unidades do município

8. Criação e implantação do Plano
de Cargos e Carreiras da Saúde

Número de Plano de
Cargos e Carreiras da
Saúde implantados

0 1 Não
programada

Número

9. Criação e manutenção do
Núcleo de Educação Permanente
da Saúde

Número de núcleo de
educação permanente em
saúde implantados e em
funcionamento

0 1 Não
programada

Número

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício Resultados

122 - Administração Geral Reestruturar a farmácia central da rede municipal de saúde 100,00 100,00

Realizar obras de reformas nas Unidades de Saúde da Família das Unidades Básicas de
Saúde com prédio próprio.

70,00 70,00

Controle de Vetores 90,00 90,00
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Garantir a distribuição e dispensação dos medicamentos padronizados. 100,00 100,00

Revisão anual dos medicamentos padronizados. 1 1

Reestruturação da Secretaria de Saúde de acordo com os blocos de financiamento 1 1

Promover ações de incentivo ao uso racional de medicamentos, de acordo com as diretrizes
nacionais.

100,00 100,00

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Favorecer o acesso da população ao exercício do controle social. 80,00 90,00

Equipar/ reequipar setor de regulação na secretaria de saúde, conforme disponibilidade de
recursos

100,00 100,00

Melhoramento da rede de transportes da saúde 90,00 90,00

Adquirir equipamentos para unidades de saúde que desenvolvem média complexidade 100,00 80,00

Garantir recursos humanos dos serviços de saúde 90,00 90,00

Publicar dados epidemiológicos em DST/HIV e AIDS 1 1

Garantir através da SES acesso à população aos medicamentos de média e alta
complexidade, estratégicos, endemias e saúde mental.

100,00 100,00

Otimizar estrutura física das unidades que realizam serviço da Média e Alta complexidade 90,00 70,00

Implementar o combate a COVID-19 90,00 70,00

301 - Atenção Básica Atualização sistemática do dimensionamento de população e territórios 1 0

Realizar obras de reformas nas Unidades de Saúde da Família das Unidades Básicas de
Saúde com prédio próprio.

70,00 70,00

Ampliar/Manter cobertura da Atenção Básica no município; 100,00 100,00

Propor ações e disponibilizar informações sobre os agravos notificados 100,00 100,00

Ampliar/Manter cobertura de Agentes Comunitários de Ssaúde 100,00 100,00

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Monitorar os acidentes de trabalho no município 100,00 100,00

Qualificar os profissionais da atenção básica para realização dos atendimentos no contexto
da Atenção Básica.

100,00 60,00

Reduzir a incidência de AIDS 10,00 0,00

Garantir aquisição de 100% dos medicamentos básicos para toda população. 100,00 100,00

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Ampliar a notificação de casos de DST 10,00 7,00

Implementar a estrutura das UBS´ s já construídas 90,00 100,00

Garantir recursos humanos dos serviços de saúde 90,00 90,00

Garantir aquisição de 100% dos medicamentos de controle especial para toda população. 100,00 100,00

Aumentar cobertura de saúde bucal 3 0

Desenvolver ações de Controle a transmissão Infecções Sexualmente Transmissíveis 100,00 90,00

Manter e ampliar o número de academias da saúde 1 0

Manter cobertura de saúde bucal 100,00 100,00

Aumentar as ações de prevenção para redução da incidência de hepatites B e C 90,00 90,00

Garantir o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da criança menor de 2 anos 80,00 80,00

Garantir cobertura vacinal do Programa Nacional de imunizações 80,00 80,00

Implementar serviço de nutrição infantil 80,00 50,00

Garantir acesso a nutrição infantil 100,00 100,00

Implementar o combate a Influenza 80,00 80,00

Diminuir a mortalidade por câncer de colo uterino e de mama 0,30 0,14
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Implementar serviço de combate à tuberculose 0,90 0,90

Implementar o Programa de Planejamento Familiar em 100% das USF’s . 100,00 100,00

Implementar serviço de combate a Hanseníase 0,90 0,90

Implementar assistência à saúde do homem 90,00 80,00

Promover a efetivação das ações descritas na Política Nacional de Saúde do Idoso 80,00 80,00

Manter rotina de programas relacionados aos cuidados com a saúde da pessoa idosa 80,00 80,00

Divulgar/ Promover serviços de saúde do município 5 5

Fortalecer as ações de promoção à saúde do trabalhador 90,00 90,00

Prevenção da violência e incentivo à cultura da Paz 100,00 100,00

Prevenção e controle do Tabagismo 6 6

Redução da morbimortalidade em decorrência do uso abuso de álcool e outras drogas 100,00 100,00

Incentivar os portadores de Hipertensão e diabetes ao hábito da alimentação saudável 80,00 80,00

Desenvolver ações do Programa Saúde na Escola no município. 100,00 100,00

302 - Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

garantir a oferta de exames especializadas à população adscrita 90,00 90,00

Manter o CAPS e Ambulatório de saúde mental 100,00 100,00

Manter o Laboratório de Próteses 1 1

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Reduzir a incidência de AIDS 10,00 0,00

Ampliar a notificação de casos de DST 10,00 7,00

Melhoramento da rede de transportes da saúde 90,00 90,00

Adquirir equipamentos para unidades de saúde que desenvolvem média complexidade 100,00 80,00

Garantir recursos humanos dos serviços de saúde 90,00 90,00

Garantir aquisição de 100% dos medicamentos de controle especial para toda população. 100,00 100,00

Manter em funcionamento e apoiar os pacientes em tratamento Fora do Domicílio - TFD 100,00 90,00

Desenvolver ações de Controle a transmissão Infecções Sexualmente Transmissíveis 100,00 90,00

Otimizar estrutura física das unidades que realizam serviço da Média e Alta complexidade 90,00 70,00

Promover Educação Permanente em Saúde para os profissionais da média e alta
complexidade;

90,00 100,00

Aumentar as ações de prevenção para redução da incidência de hepatites B e C 90,00 90,00

Garantir acesso a nutrição infantil 100,00 100,00

Diminuir a mortalidade por câncer de colo uterino e de mama 0,30 0,14

Implementar serviço de combate à tuberculose 0,90 0,90

Implementar o Programa de Planejamento Familiar em 100% das USF’s . 100,00 100,00

Implementar serviço de combate a Hanseníase 0,90 0,90

Implementar assistência à saúde do homem 90,00 80,00

Promover a efetivação das ações descritas na Política Nacional de Saúde do Idoso 80,00 80,00

Manter rotina de programas relacionados aos cuidados com a saúde da pessoa idosa 80,00 80,00

Divulgar/ Promover serviços de saúde do município 5 5

Fortalecer as ações de promoção à saúde do trabalhador 90,00 90,00

Prevenção da violência e incentivo à cultura da Paz 100,00 100,00

Prevenção e controle do Tabagismo 6 6

Redução da morbimortalidade em decorrência do uso abuso de álcool e outras drogas 100,00 100,00

Incentivar os portadores de Hipertensão e diabetes ao hábito da alimentação saudável 80,00 80,00
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303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Reestruturar a farmácia central da rede municipal de saúde 100,00 100,00

Garantir a distribuição e dispensação dos medicamentos padronizados. 100,00 100,00

Revisão anual dos medicamentos padronizados. 1 1

Promover ações de incentivo ao uso racional de medicamentos, de acordo com as diretrizes
nacionais.

100,00 100,00

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Garantir aquisição de 100% dos medicamentos básicos para toda população. 100,00 100,00

Garantir aquisição de 100% dos medicamentos estratégicos para toda população 100,00 100,00

Garantir aquisição de 100% dos medicamentos de controle especial para toda população. 100,00 100,00

Garantir através da SES acesso à população aos medicamentos de média e alta
complexidade, estratégicos, endemias e saúde mental.

100,00 100,00

304 - Vigilância Sanitária Controle de Vetores 90,00 90,00

Implementar ações de combate a zoonoses 90,00 90,00

Propor ações e disponibilizar informações sobre os agravos notificados 100,00 100,00

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Controlar o risco sanitário dos eventos toxicológicos, no meio ambiente, risco sanitário 80,00 80,00

Implementar ações que contribuam para qualidade da água 90,00 90,00

Promover educação permanente com os profissionais da vigilância em saúde 2 2

Divulgar/ Promover serviços de saúde do município 5 5

305 - Vigilância
Epidemiológica

Controle de Vetores 90,00 90,00

Implementar ações de combate a zoonoses 90,00 90,00

Propor ações e disponibilizar informações sobre os agravos notificados 100,00 100,00

Monitorar os acidentes de trabalho no município 100,00 100,00

Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00

Reduzir a incidência de AIDS 10,00 0,00

Ampliar a notificação de casos de DST 10,00 7,00

Publicar dados epidemiológicos em DST/HIV e AIDS 1 1

Desenvolver ações de Controle a transmissão Infecções Sexualmente Transmissíveis 100,00 90,00

Implementar ações de prevenção em DST/HIV/AIDS e para a população em geral 2 2

Aumentar as ações de prevenção para redução da incidência de hepatites B e C 90,00 90,00

Controlar o risco sanitário dos eventos toxicológicos, no meio ambiente, risco sanitário 80,00 80,00

Garantir cobertura vacinal do Programa Nacional de imunizações 80,00 80,00

Implementar ações que contribuam para qualidade da água 90,00 90,00

Implementar o combate a COVID-19 90,00 70,00

Implementar o combate a Influenza 80,00 80,00

Implementar serviço de combate à tuberculose 0,90 0,90

Implementar serviço de combate a Hanseníase 0,90 0,90

Implementar assistência à saúde do homem 90,00 80,00

Promover educação permanente com os profissionais da vigilância em saúde 2 2

Divulgar/ Promover serviços de saúde do município 5 5

Fortalecer as ações de promoção à saúde do trabalhador 90,00 90,00

Prevenção da violência e incentivo à cultura da Paz 100,00 100,00

Prevenção e controle do Tabagismo 6 6

306 - Alimentação e Nutrição Implementar a informatização e a interligação em rede dos serviços de saúde 100,00 90,00
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Implementar serviço de nutrição infantil 80,00 50,00

Garantir acesso a nutrição infantil 100,00 100,00

Implementar assistência à saúde do homem 90,00 80,00

Incentivar os portadores de Hipertensão e diabetes ao hábito da alimentação saudável 80,00 80,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 6.459.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.459.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 6.186.000,00 5.510.382,81 59.464,92 800.000,00 N/A N/A N/A 12.555.847,73

Capital N/A 1.075.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.075.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 2.367.700,00 770.730,04 N/A N/A N/A N/A N/A 3.138.430,04

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 850.000,00 193.202,40 68.447,80 N/A N/A N/A N/A 1.111.650,20

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 626.000,00 129.700,27 N/A N/A N/A N/A N/A 755.700,27

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 547.000,00 480.480,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.027.480,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 193.000,00 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 205.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/05/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
OS resultados da Programação anual de Saúde, demonstram o empenho da gestão em oferecer aos seus munícipes, serviços de saúde. São grandes os desafios diários, 
problemas econômicos, porém, pode se observar que os serviços foram mantidos e disponibilizados para a população.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/05/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de Impostos
e de Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 2.696.650,22 6.342.880,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.867.790,66 12.907.321,51

Capital 0,00 6.651,90 0,00 38.947,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.562,50 49.161,40

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 2.151.237,51 1.443.334,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 216.795,34 3.811.367,52

Capital 0,00 4.271,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.537,50 7.809,30

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 19.389,35 885.406,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 904.795,98

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 610.454,65 275.353,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 885.807,72

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 413.479,25 26.541,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 586.013,71 1.026.034,43

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 285.690,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 285.690,69

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 4.231.024,55 134.294,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.513,64 4.605.832,61

Capital 0,00 52.101,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.101,50

TOTAL 0,00 10.470.951,42 9.107.810,89 38.947,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.918.213,35 24.535.922,66

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 4,68 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 91,84 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 11,68 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  99,75 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 16,99 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 57,72 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 800,57  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 78,09 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,00 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 4,93 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,44 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 52,85 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 15,01 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 19/03/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 6.762.175,13 6.762.175,13 5.651.067,09 83,57

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 361.000,00 361.000,00 171.470,05 47,50

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 227.000,00 227.000,00 118.853,60 52,36

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza -
ISS

2.334.500,00 2.334.500,00 2.396.622,23 102,66

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

3.839.675,13 3.839.675,13 2.964.121,21 77,20

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(II)

70.746.710,16 70.746.710,16 64.099.469,29 90,60

Cota-Parte FPM 48.000.000,00 48.000.000,00 46.660.784,29 97,21

Cota-Parte ITR 82.710,16 82.710,16 24.498,70 29,62

Cota-Parte do IPVA 2.560.000,00 2.560.000,00 1.779.449,49 69,51

Cota-Parte do ICMS 20.000.000,00 20.000.000,00 15.579.273,81 77,90

Cota-Parte do IPI - Exportação 104.000,00 104.000,00 55.463,00 53,33

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

77.508.885,29 77.508.885,29 69.750.536,38 89,99

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E CATEGORIA

ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 7.306.000,00 3.988.104,31 2.703.302,12 67,78 2.703.302,12 67,78 1.729.715,49 43,37 0,00

Despesas Correntes 6.176.000,00 3.759.116,89 2.696.650,22 71,74 2.696.650,22 71,74 1.723.063,59 45,84 0,00

Despesas de Capital 1.130.000,00 228.987,42 6.651,90 2,90 6.651,90 2,90 6.651,90 2,90 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

2.367.700,00 2.810.960,02 2.155.509,31 76,68 2.155.465,91 76,68 1.906.392,90 67,82 43,40

Despesas Correntes 2.322.700,00 2.800.960,02 2.151.237,51 76,80 2.151.194,11 76,80 1.902.121,10 67,91 43,40

Despesas de Capital 45.000,00 10.000,00 4.271,80 42,72 4.271,80 42,72 4.271,80 42,72 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

850.000,00 104.899,27 19.389,35 18,48 19.389,35 18,48 19.389,35 18,48 0,00

Despesas Correntes 850.000,00 104.899,27 19.389,35 18,48 19.389,35 18,48 19.389,35 18,48 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 626.000,00 745.000,00 610.454,65 81,94 610.454,65 81,94 548.026,03 73,56 0,00

Despesas Correntes 621.000,00 745.000,00 610.454,65 81,94 610.454,65 81,94 548.026,03 73,56 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

547.000,00 473.550,00 413.479,25 87,31 413.479,25 87,31 337.549,05 71,28 0,00

Despesas Correntes 547.000,00 473.550,00 413.479,25 87,31 413.479,25 87,31 337.549,05 71,28 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

193.000,00 685.000,00 285.690,69 41,71 285.690,69 41,71 285.690,69 41,71 0,00

Despesas Correntes 193.000,00 685.000,00 285.690,69 41,71 285.690,69 41,71 285.690,69 41,71 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 6.434.000,00 4.314.446,02 4.283.126,05 99,27 4.283.126,05 99,27 4.065.510,95 94,23 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 39



Despesas Correntes 6.414.000,00 4.261.946,02 4.231.024,55 99,27 4.231.024,55 99,27 4.013.409,45 94,17 0,00

Despesas de Capital 20.000,00 52.500,00 52.101,50 99,24 52.101,50 99,24 52.101,50 99,24 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

18.323.700,00 13.121.959,62 10.470.951,42 79,80 10.470.908,02 79,80 8.892.274,46 67,77 43,40

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 10.470.951,42 10.470.908,02 8.892.274,46

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

43,40 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo
que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar
Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 10.470.908,02 10.470.908,02 8.892.274,46

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 10.462.580,45

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

8.327,57 8.327,57 -1.570.305,99

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 -1.570.305,99

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

15,01 15,01 12,74

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO
PERCENTUAL MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM

EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) =

(h - (i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de
RP

pagos
(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2024

10.462.580,45 10.470.908,02 8.327,57 1.578.676,96 43,40 1.570.305,99 0,00 1.578.676,96 0,00 8.370,97

Empenhos de
2023

9.285.433,49 14.400.280,25 5.114.846,76 0,00 1.732.744,47 0,00 0,00 0,00 0,00 6.847.591,23

Empenhos de
2022

8.662.930,08 14.092.991,94 5.430.061,86 0,00 27.344,99 0,00 0,00 0,00 0,00 5.457.406,85

Empenhos de
2021

7.380.389,35 12.209.433,47 4.829.044,12 0,00 7.164,79 0,00 0,00 0,00 0,00 4.836.208,91

2
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Empenhos de
2020

5.655.519,86 6.044.288,68 388.768,82 0,00 864,00 0,00 0,00 0,00 0,00 389.632,82

Empenhos de
2019

5.826.952,19 6.514.135,64 687.183,45 0,00 12.214,00 0,00 0,00 0,00 0,00 699.397,45

Empenhos de
2018

5.339.280,51 5.972.966,16 633.685,65 0,00 7.962,16 0,00 0,00 0,00 0,00 641.647,81

Empenhos de
2017

5.310.739,57 5.395.554,15 84.814,58 0,00 54.445,85 0,00 0,00 0,00 0,00 139.260,43

Empenhos de
2016

5.331.903,96 6.468.873,42 1.136.969,46 0,00 657.338,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1.794.307,53

Empenhos de
2015

4.727.828,97 6.255.834,67 1.528.005,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.528.005,70

Empenhos de
2014

4.586.541,38 6.505.089,92 1.918.548,54 0,00 438.579,31 0,00 0,00 0,00 0,00 2.357.127,85

Empenhos de
2013

4.287.967,98 5.299.383,58 1.011.415,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.011.415,60

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa)
= (w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores
a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 6.914.408,24 6.914.408,24 12.966.410,17 187,53

Provenientes da União 6.796.495,52 6.796.495,52 12.934.033,81 190,30

Provenientes dos Estados 117.912,72 117.912,72 32.376,36 27,46

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

6.914.408,24 6.914.408,24 12.966.410,17 187,53

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

1
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ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 6.369.847,73 10.536.489,22 10.253.180,79 97,31 10.253.180,79 97,31 10.253.180,79 97,31 0,00

Despesas Correntes 6.369.847,73 10.493.889,22 10.210.671,29 97,30 10.210.671,29 97,30 10.210.671,29 97,30 0,00

Despesas de Capital 0,00 42.600,00 42.509,50 99,79 42.509,50 99,79 42.509,50 99,79 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL
(XXXIV)

770.730,04 1.779.759,90 1.663.667,51 93,48 1.663.667,51 93,48 1.663.667,51 93,48 0,00

Despesas Correntes 770.730,04 1.776.159,90 1.660.130,01 93,47 1.660.130,01 93,47 1.660.130,01 93,47 0,00

Despesas de Capital 0,00 3.600,00 3.537,50 98,26 3.537,50 98,26 3.537,50 98,26 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

261.650,20 1.101.150,20 885.406,63 80,41 885.406,63 80,41 885.406,63 80,41 0,00

Despesas Correntes 261.650,20 1.101.150,20 885.406,63 80,41 885.406,63 80,41 885.406,63 80,41 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

129.700,27 326.876,78 275.353,07 84,24 275.353,07 84,24 275.353,07 84,24 0,00

Despesas Correntes 129.700,27 326.876,78 275.353,07 84,24 275.353,07 84,24 275.353,07 84,24 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

480.480,00 612.555,18 612.555,18 100,00 612.555,18 100,00 612.555,18 100,00 0,00

Despesas Correntes 480.480,00 612.555,18 612.555,18 100,00 612.555,18 100,00 612.555,18 100,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XXXVIII)

12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 375.165,98 374.808,06 99,90 374.808,06 99,90 374.808,06 99,90 0,00

Despesas Correntes 0,00 375.165,98 374.808,06 99,90 374.808,06 99,90 374.808,06 99,90 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO (XL)
= (XXXIII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

8.024.408,24 14.743.997,26 14.064.971,24 95,39 14.064.971,24 95,39 14.064.971,24 95,39 0,00

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM

COM RECURSOS
PRÓPRIOS E COM

RECURSOS TRANSFERIDOS
DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

13.675.847,73 14.524.593,53 12.956.482,91 89,20 12.956.482,91 89,20 11.982.896,28 82,50 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

3.138.430,04 4.590.719,92 3.819.176,82 83,19 3.819.133,42 83,19 3.570.060,41 77,77 43,40

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

1.111.650,20 1.206.049,47 904.795,98 75,02 904.795,98 75,02 904.795,98 75,02 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

755.700,27 1.071.876,78 885.807,72 82,64 885.807,72 82,64 823.379,10 76,82 0,00
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VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

1.027.480,00 1.086.105,18 1.026.034,43 94,47 1.026.034,43 94,47 950.104,23 87,48 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

205.000,00 697.000,00 285.690,69 40,99 285.690,69 40,99 285.690,69 40,99 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

6.434.000,00 4.689.612,00 4.657.934,11 99,32 4.657.934,11 99,32 4.440.319,01 94,68 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

26.348.108,24 27.865.956,88 24.535.922,66 88,05 24.535.879,26 88,05 22.957.245,70 82,38 43,40

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União - inciso
I do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

8.024.408,24 14.743.997,26 14.064.971,24 95,39 14.064.971,24 95,39 14.064.971,24 95,39 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

18.323.700,00 13.121.959,62 10.470.951,42 79,80 10.470.908,02 79,80 8.892.274,46 67,77 43,40

FONTE: SIOPS, Pernambuco07/03/25 16:42:27
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar
processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
1.411.625,34

1349892,62

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$ 43.382,50 0,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$ 3.000,00 3000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 16.833,34 16833340,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
481.401,36

481401,36

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
2.572.664,00

2572664000,00

103015119217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$ 33.000,00 33000,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
3.674.014,07

3674014070,00

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 5.006,53 5006,53

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.400.000,00

1400000,00

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.400.000,00

1400000,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
808.910,70

808910700,00

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
283.346,40

283346400,00

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 69.654,23 0,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 19.608,00 19608,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$
513.968,00

513968,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE

R$
139.011,31

139011310,00

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 5.860,21 5860,21

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
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2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
A gestão municipal aplicou um percentual de 15,01% de recursos próprios nas despesas de ações e serviços de saúde.

A Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante foi o valor de R$ 800,57.

Recebeu no período R$ 1400.000,00 (Um milhão e quatrocentos mil reais) para despesas da atenção primária e um valor de R$ 1400.000,00 (Um milhão e
quatrocentos mil ) de incremento temporária para média e alta complexidade.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 29/05/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/05/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houveram auditorias no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

Os dados do RAG 2024 demonstraram que a gestão municipal conseguiu desenvolver o trabalho, mesmo com todos os desafios que o setor saúde já traz em si, foi um
período de mudanças climáticas perceptíveis na região como forte calor e enchentes, trazendo vários problemas para saúde da população.

Porém foi disponibilizados serviços de vigilância, atenção primária, urgência e emergência, reabilitação, dentre outros de forma resolutiva. 

Além disso, o consistente controle social do município atua com eficiência em suas reuniões mensais, como também através de audiências públicas.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
-Implementação das academias da saúde;

-aquisição de nova frota de carros;

-melhorar estrutura da farmácia básica;

otimizar rede de computadores dos serviços de saúde;

 
VERA LUCIA DA SILVA 

Secretário(a) de Saúde 
NAZARÉ DA MATA/PE, 2024
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Identificação
Considerações:
O Relatório Anual de Gestão (RAG) referente ao ano de 2024 foi apresentado ao em reunião ordinário ao pleno do Conselho Municipal de Saúde e aprovado.

Introdução
Considerações:
O Relatório Anual de gestão foi apresentado de forma clara, transparente e com resolutividade, com informações sobre diversos âmbitos da saúde do Município de Nazaré da Mata, bem como das ações do
Fundo Municipal de Saúde e aprovadas.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
As informações referentes a demografia, morbidade e mortalidade do Município de Nazaré da Mata, estão em conformidade ao que a Gestão Municipal, apresentou ao plenário do Conselho Municipal de
Saúde, que fez suas analises e aprovação.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
As informações referentes a produção dos serviços do SUS do Município de Nazaré da Mata, estão em conformidade ao que a Gestão Municipal, apresentou ao plenário do Conselho Municipal de Saúde, que
fez suas analises e aprovação.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
As informações referentes da rede física prestadora de serviços do SUS do Município de Nazaré da Mata, estão em conformidade ao que a Gestão Municipal apresentou ao plenário do Conselho Municipal de
Saúde, que fez suas análises e aprovação.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
As informações referentes aos profissionais de saúde trabalhando no SUS do Município de Nazaré da Mata, estão em conformidade ao que a Gestão Municipal, apresentou ao plenário do Conselho Municipal
de Saúde, que fez suas análises e aprovação.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Os resultados da Programação Anual de Saúde do ano de 2024 do Município de Nazaré da Mata estão em conformidade ao que a Gestão Municipal, apresentou e o plenário do conselho Municipal de Saúde,
que fez suas análises e aprovação.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
As informações referentes a execução financeira e orçamentária do Município de Nazaré da Mata estão em conformidade ao que a Gestão Municipal, apresentou ao plenário do Conselho Municipal de Saúde,
que fez suas análises e aprovação.

Auditorias
Considerações:
De acordo com informações da Gestão Municipal, não houveram auditorias no período.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O Conselho Municipal de Saúde, no âmbito de suas atribuições legais, analisou e avaliou o Relatório Anual de Gestão do Ano de 2024, com base em suas competências regimentais e nas atribuições conferidas
pelo Decreto 7.508 de 28.06.2011; que regulamenta a lei nº 8.080 de 10.09.1990 para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o Planejamento da Saúde, à assistência e a articulação
interfederativa, e em conformidade a Lei complementar nº 141/2012, e acatou as informações apresentadas, aprovando conforme resolução em anexo.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
O Conselho Municipal de Saúde recomenda a Gestão de Saúde e sua Equipe Técnica, que venham planeja estratégicas para melhorar os serviços que não atenderam as expectativas da gestão em Saúde e da
população, tendo como base os pontos negativos nos serviços de Saúde, venham à ser priorizado a demanda e necessidades dos munícipes para uma intensificação e melhorias do serviço ofertados.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO

MUNICÍPIO: NAZARE DA MATA 
Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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NAZARÉ DA MATA/PE, 29 de Maio de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Nazaré Da Mata
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